
 
ประกาศเจตนารมณ์ 

เรื่อง "สุจริต โปร่งใส องค์การบริหารส่วนต าบลกระหวะใสสะอาด ๒๕๖๗" และ "งดรับ งดให้" 
ของขวัญ ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

……………………………………………….. 
ข้าพเจ้า  นายโสนิล เจ๊ะนิ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกระหวะ  ขอประกาศว่า 

องค์การบริหารส่วนต าบลกระหวะ จะเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่รัฐทุกคนไม่รับของขวัญ ของก านัล และไม่
เรียกรับผลประโยชน์ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ และขอแสดงเจตนารมณ์ว่า จะท าหน้าที่น าบุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนต าบลกระหวะ ให้ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ยึดมั่นคุณธรรม จริยธรรมในการ
ประพฤติตนเป็นพลเมืองดี กล้ายืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว 
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเร็ว ทันต่อเวลาและสถานการณ์ให้บริการแก่ประชาชนด้วยความเต็มใจ สุภาพ อ่อน
น้อมถ่อมตน ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและบริหารงานอย่างมีธรรมาภิบาล ชื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และ
ตรวจสอบได ้

และขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติตนตามรอยพระยุคลบาท สับสานพระราชปณิธานรักษา 
ต่อยอดศาสตร์ ของพระราชาผู้ ทรงธรรม ด า เนิ นชี วิ ตตามหลักปรั ชญาของ เศรษฐกิจพอเ พียง                        
ด้วยความเพียรอันบริสุทธิ์ ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนของราชอาณาจักรไทยสืบไป 

ประกาศ ณ วันที่ ๑9 ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖6 
 

 
 

(นายโสนิล   เจ๊ะนิ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกระหวะ 

 

 

 

 

 

 



 
The Ministry of Interrior's No - Gift Policy Commitment 

"Intergrous and Transparent Ministry of Interior 2024 wain from accepting and Offering" 
any gifts of all kinds while performing duties. (No Gift Policy) 

…………………………………………………….. 
I, Sonil cheni , President of Krawha Subdisrict Adminisrative Organization,  

would like to announce that Krawha Subdisrict Adminisrat ive Organization shall be an 
organization of which all authorities refrain from accepting or requesting any g ift and 
benefits of all kinds while performing duties. And I commit to encourage personal of krawha 
Subdisrict Adminisrative Organization to adhere to the pillars of the nation,namely,  
Nation, Religion, Monarch and Constitutional Monarchy , as well as to the moral and  
ethical principles of being a good citizen, Together with encouraging them to stand their  
ground on acting virtuously, consider public interest more than personal interest, work fast to 
keep  abreast  in this  fast-paced world and serve all cit izens with will ingness ,  
politeness and humbleness while being a good role model who administers with good 
governance, integrity and transparency. 

I hereby pledge that I shall humbly follow in the royal footsteps by espousing 
the royal initiatives of the righteous king and shall conduct myself in accordance with 
Sufficiency Economy Philosophy with pure diligence perseverance perpetuating his noble 
intent and standing steadfastly by the side of those who are truthful and honest for the sake 
of the sustainable development of the Kingdom of Thailand. 
 

Announced on 19 December, 2023 

 

 

(Mr. Sonil  Cheni) 

President of Krawha SAO 

 



 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลกระหวะ 

เรื่อง นโยบายการต่อต้านการรับสินบน เพื่อป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
............................................... 

 
ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจ ริต 

พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๑๒๘ วรรคหนึ่ง ที่บัญญัติว่า ห้ามมิให้เจ้าพนักงานของรัฐผู้ใดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์
อ่ืนใด อันอาจค านวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย  
กฎหรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่น
ใด โดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ์และจ านวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด และตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน ข้อ ๖ (๑) ที่ก าหนดว่า ไม่เรียกรับ หรือยอมจะรับ หรือยอมให้ผู้อ่ืนเรียกรับหรือยอมจะรับ
ซึ่งของขวัญแทนตนหรือญาติของตนไม่ว่าก่อนหรือหลังด ารงต าแหน่งหรือปฏิบัติหน้าที่ไม่ว่าจะเกี่ยวข้องหรือไม่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่หรือไม่ก็ตาม เว้นแต่เป็นการให้โดยธรรมจรรยา หรือเป็นการให้ตามประเพณีหรือ
ให้แก่บุคคลทั่วไป นั้น 

เพ่ือเป็นการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ทุกระดับของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลกระหวะ ให้ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ เป็นไปตามวาระ "องค์การ
บริหารส่วนต าบลกระหวะใสสะอาด " องค์การบริหารส่วนต าบลกระหวะ จึงก าหนดแนวทางการปฏิบัติในการ
ต่อต้านการรับสินบน เพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัดทุกระดับ
ปฏิบัติตามแนวทาง ดังนี้ 

๑. ไม่ถามน าถึงให้หรือรับของขวัญ ของที่ระลึก ของก านัลหรือประโยชน์อื่นใด 
๒. ไม่ให้หรือไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 
๓. ไม่ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัวให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด

กับผู้ที่มีความเกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน 
4. กรณีจ าเป็นต้องให้หรือต้องรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาหรือตามปกติ

ประเพณีนิยมหรือเพ่ือรักษาไมตรี มิตรภาพ ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล ก่อนการให้หรือรับของขวัญของ
ที่ระลึก ของก านัลหรือประโยชน์อ่ืนใด ต้องตรวจสอบให้แน่ใจว่า ได้ปฏิบัติดามกฎหมาย ระเบียบต่างๆ         
ที่เก่ียวข้องแล้ว โดยสิ่งของหรือของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดท่ีให้หรือรับแก่กันนั้น ต้องมีมูลค่าในการรับจากแต่
ละบุคคล แต่ละโอกาสไม่เกิน ๓,000 บาท หากเกิน ๓,000 บาท ให้รายงานการรับของขวัญแก่ผู้บังคับบัญชา 
ทั้งนี้ ให้พึงระวังการตีมูลค่าของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดต่ ากว่าความเป็นจริง 

 
จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ประกาศ ณ วันที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2566 
 

 
 

(นายโสนิล  เจ๊ะนิ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกระหวะ 


